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PRZEDMOWA

W kwietniu 2019 r. na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Lédzkiego zostalo powolane Centrum Badan nad Aksjologia Procedur
Cywilnych przy Katedrze Postepowania Cywilnego I. Celem Centrum jest
state dokonywanie oceny aksjologicznego uzasadnienia dla przyjetego lub
projektowanego sposobu uksztaltowania instytucji procesowych wystepu-
jacych w postepowaniach cywilnych, w tym zwlaszcza w okresach wzmo-
zonych zmian legislacyjnych wptywajacych na przeksztalcanie modelu
postepowan cywilnych w Polsce. Zainicjowanie dziatalno$ci Centrum
przypadlo na czas uchwalenia nowelizacji Kodeksu postepowania cywil-
nego z 4.07.2019 r.}, ktdrej zakres i waga sprawily, ze I Konferencja inau-
gurujagca dzialalno$¢ Centrum odbyta si¢ w Lodzi 28.11.2019 r. i zostata
poswiecona ocenie tej nowelizacji wlasnie na plaszczyznie aksjologiczne;j.

Od 2019 r. przedmiotem szczegdlnie intensywnego dyskursu prawnego
w samorzadach zawodow prawniczych jest zagadnienie ochrony tajemni-
cy zawodowej. W ramach owego dyskursu zwraca si¢ uwage na niedosko-
nato$¢ aktualnie obowigzujacej regulacji w tym przedmiocie i konieczno$¢
wypracowania odpowiedniego rozwigzania. Z tego powodu tematem
IT Konferencji Aksjologicznej (£6dz, 26.03.2021 r.) uczyniono ocene
aktualnego standardu ochrony tajemnicy zawodowej w postepowaniu
cywilnym, przy czym nastapilo to w nieco szerszym kontekscie réwniez
innych niz tajemnica zawodowa srodkéw ochrony zaufania do zawodow
prawniczych. Do instytucji procesowych majacych wplyw na zakres za-
ufania stron do ich profesjonalnych pelnomocnikéw zaliczono: przymus

! Zob. ustawa z4.07.2019 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1469 ze zm.).
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adwokacko-radcowski, odmowe sporzadzenia przez profesjonalnego pel-
nomocnika nadzwyczajnego $rodka zaskarzenia, wazne przyczyny zwol-
nienia od obowigzku zastepowania strony w procesie przez adwokata lub
radce prawnego ustanowionego przez sad oraz zaostrzanie rygoréw pro-
cesowych w odniesieniu do wadliwych czynnosci pelnomocnikéw profe-
sjonalnych. Ponadto w ujeciu poréwnawczym zaprezentowano ochrone
tajemnicy adwokackiej, radcowskiej i notarialnej w innych procedurach
niz postepowanie cywilne, w tym zwlaszcza w postgpowaniu karnym.

Tajemnica zawodowa stanowi jedng z najwazniejszych warto$ci taczacych
si¢ z wykonywaniem zawodéw zaufania publicznego. Jest to zarazem war-
to$¢ niesamoistna, ktéra ma postuzy¢ do budowy zaufania miedzy praw-
nikiem, ktéry wykonuje wolny zawdd, a osobg, ktdra poszukuje u niego
pomocy prawnej. Znaczenie tej wartosci w sposob szczegdlny jest do-
strzegalne w wypadku adwokata bronigcego w sprawie karnej. Adwokat
wystepuje tu jako swego rodzaju ,,bufor” pomiedzy jednostka a aparatem
wiadzy panstwowej (prokuratorskiej i sadowniczej). Rola adwokata jako
powiernika informacji przekazywanych przez jednostke znaczaco wzra-
sta w systemie totalitarnym, jednak pozostaje istotna rowniez w systemie
demokratycznym, w ktérym wartoéci tajemnicy zawodowej i ochrony
zaufania zderzaja si¢ z bezpieczenstwem publicznym i finansowym pan-
stwa. Rolg samorzadu zawodowego zrzeszajacego pelnomocnika profesjo-
nalnego jest za$ wspieranie go w dziataniach majacych na celu ochrone
zaufania, ktdre stanowi podstawe relacji taczacej go z osoba poszukujaca
pomocy prawnej. Brak spdjnosci unormowania ochrony tajemnicy zawo-
dowej w procedurze cywilnej i karnej moze prowadzi¢ do dysfunkcjonal-
nosci regulacji. W szczegdlnosci obnizenie standardu ochrony tajemnicy
w jednej procedurze moze prowadzi¢ w praktyce do podejmowania proby
obchodzenia dalej idgcej ochrony w innym postepowaniu.

W konferencji online wzigli udzial przedstawiciele nauki prawa proceso-
wego cywilnego, prawa procesowego karnego, prawa rzymskiego, prawa
arbitrazu miedzynarodowego z nastepujacych o$rodkéw naukowych:
Uniwersytetu Warszawskiego, Uniwersytetu Jagiellonskiego, Uniwer-
sytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytetu Wroclawskiego,
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie, Uniwersytetu Gdan-
skiego, Uniwersytetu Lodzkiego, Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
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oraz Uniwersytetu Zielonogodrskiego. Ponadto wzieli w niej czynny
udzial przedstawiciele samorzadow zawodow prawniczych: adwokatow,
radcow prawnych i notariuszy.

Patronami honorowymi konferencji byli: Krajowa Rada Notarialna
w Warszawie, Krajowa Izba Radcow Prawnych w Warszawie, Okregowa
Rada Adwokacka w Lodzi oraz Okregowa Rada Adwokacka we Wro-
clawiu. Za okazane zaufanie wyrazam serdeczne podzigkowanie, majac
nadzieje, Ze wspolpraca bedzie kontynuowana.

Publikacja zawiera 14 rozdzialow, z ktorych wigkszo$¢ stanowi rozbudo-
wang wersje wygloszonych na konferencji referatéw. Kilka rozdziatow
zostato nadestanych przez uczestnikéw konferencji i uzupetniajg one
wypowiedzi referentéw podczas obrad, a czasem przedstawiajg nieco
inne spojrzenie na to samo zagadnienie prezentowane na konferencji.
Z tego powodu kilka tekstow moze dotyczy¢ tego samego zagadnienia.

Rozdzialy zostaly zamieszczone w trzech cz¢sciach. Pierwsza czgd¢ zawiera
trzy rozdzialy dotyczace réznych aspektéw ochrony tajemnicy adwokac-
kiej i radcowskiej. Cze$¢ druga obejmuje siedem rozdzialéw odnoszacych
sie do innych niz tajemnica zawodowa instytucji procesowych majacych
wplyw na budowe zaufania do przedstawicieli zawoddw prawniczych.
Trzecia cze$¢ zawiera cztery rozdzialy majace charakter poréwnawczy
wzgledem sadowego postepowania cywilnego, obejmujgc przedmiotem
oceny ochrone tajemnicy adwokackiej, radcowskiej i notarialnej w poste-
powaniu karnym oraz poufno$¢ pozasadowych postepowan cywilnych,
tj. arbitrazu i mediacji.

Majac nadzieje na przychylne przyjecie niniejszej publikacji, zachgcam
zainteresowanych do podjecia wspotpracy przy badaniach aksjologicz-
nych postepowania cywilnego przez przystapienie do Sieci Naukowej
Prawa Procesowego Cywilnego ,,PROcessUS”, dzialajacej przy Katedrze
Postepowania Cywilnego I WPiA UL.

Prof. dr hab. Stawomir Cieslak

Kierownik Centrum Bada# nad Aksjologig
Procedur Cywilnych Uniwersytetu Lodzkiego
Lo6dz, pazdziernik 2021 r.
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Publikacja ,Tajemnica adwokacko-radcowska i notarialna oraz in-
ne $rodki ochrony zaufania w postepowaniu cywilnym” jest owocem
IT Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej zorganizowanej 26.03.2021 r.
przez Centrum Badan nad Aksjologia Procedur Cywilnych przy Katedrze
Postgpowania Cywilnego I Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersy-
tetu Lodzkiego. Wzieli w niej udzial przedstawiciele prawie wszystkich
oé$rodkéw akademickich oraz samorzadéw zawoddw prawniczych: ad-
wokatdw, radcow prawnych i notariuszy. Po wystapieniach przedstawi-
cieli patronéw honorowych Konferencji odbyly sie trzy panele wystapien
uczestnikéw, poswiecone kolejno: tajemnicy zawodowej i zaufaniu do
reprezentantéw wspomnianych zawodow prawniczych, ocenie wpltywu
wybranych instytucji procesowych na budowe zaufania stron do petno-
mocnikéw oraz zaufaniu do przedstawicieli zawoddw prawniczych w uje-
ciu poréwnawczym. Zwraca uwage réznorodnos¢ tematyki, co znalazto
wyraz w bardzo ozywionej dyskusji po wystapieniach prelegentow.

Pokonferencyjna publikacja nie ogranicza si¢ do zaprezentowania wysta-
pien referentdw, lecz ma poszerzony zakres, poniewaz jest wzbogacona
o opracowania Autordw, ktorzy brali udziat w konferencji, jednak nie
wyglaszali referatow. Jest podzielona, podobnie jak program konferencji,
na trzy merytoryczne czesci o zblizonych, lecz nieco zmodyfikowanych

tytulach.

Prof. dr hab. Janusz Jankowski

Przewodniczgcy Rady Naukowej

Centrum Badan nad Aksjologig Procedur Cywilnych
L0dZ, pazdziernik 2021 r.
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PELNOMOCNIK ZAWODOWY
(ADWOKAT LUB RADCA PRAWNY)
JAKO SWIADEK W POSTEPOWANIU
CYWILNYM

1. Wstep

W ramach opracowania podjete zostaly jedynie rozwazania na temat
wystepowania adwokatow lub radcéw prawnych w roli wiadka w po-
stepowaniu cywilnym. Opracowanie rozpoczeto od zasygnalizowania
roli adwokatow i radcéw prawnych jako pelnomocnikéw w postepowa-
niu cywilnym, poza zakresem analizy pozostawiajac udziat rzecznikow
patentowych. Wyjasniono, kto moze by¢ $§wiadkiem, w jakich przypad-
kach $wiadek moze odmdwi¢ ztozenia zeznan lub odmoéwi¢ udzielenia
odpowiedzi na poszczegolne pytanie. Wskazano na specyfike czynnosci
adwokatow lub radcéw prawnych, ktora wigze si¢ z koniecznoscia zacho-
wania tajemnicy zawodowe;j.

Wybor tematyki opracowania wynika z faktu wprowadzenia zmian do
przepisow Kodeksu postepowania cywilnego' odnosnie do mozliwosci
wystepowania w roli sSwiadkéw osob posiadajacych wiadomosci specjalne?,

! Ustawa z 17.11.1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2021 r. poz. 1805
ze zm.).

> Dokonanie zmiany przepisu art. 505’ k.p.c. na mocy art. 1 pkt 191 ustawy
2 4.07.2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1469) zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 7.11.2019 r.
Stosownie do zmienionego przepisu art. 5057 § 3 k.p.c. zlozenie zeznan przez $wiadka nie
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ale przy jednoczesnym pozostawieniu niezmienionych przepiséw umoz-
liwiajacych skladanie zeznan przez adwokatéw lub radcéw prawnych
jako $wiadkow w postepowaniu cywilnym. Regulacja zawarta w prze-
pisie art. 261 § 2 k.p.c. nie uwzglednia bowiem przepiséw zawartych
w ustawach korporacyjnych w zakresie zagwarantowania osobom, ktére
zastepowane s3 przez adwokatéw i radcéw prawnych, co do objecia ta-
jemnicg zawodowg informacji uzyskanych w zwigzku ze $wiadczeniem
pomocy prawnej. Regulacja zawarta w przepisach Kodeksu postepo-
wania cywilnego pozostaje w kolizji ze specyfika tajemnicy zawodowe;j
adwokatow i radcdw prawnych, oslabiajac zaufanie do tych grup zawo-
dowych, i moze powodowa¢, ze strony nie beda przekazywa¢ pelnych
informacji w obawie przed mozliwoécig ujawnienia takich informacji
podczas zeznan skladanych przez zawodowego pelnomocnika w charak-
terze Swiadka. Adwokat lub radca prawny przestuchiwany w charakterze
$wiadka w postepowaniu cywilnym moze bowiem odmowi¢ udzielenia
odpowiedzi wylacznie na konkretne pytanie. Nalezy zatem rozwazy¢,
czy dobro wymiaru sprawiedliwoéci moze uzasadnia¢ ujawnienie przez
adwokata lub radce prawnego tajemnicy zawodowe;.

2. Rola petnomocnikéw zawodowych
w postepowaniu cywilnym

Strona w procesie cywilnym moze dziala¢ osobiscie lub przez petno-
mocnika procesowego. Stosownie do przepisu art. 86 k.p.c. strony i ich
organy lub przedstawiciele ustawowi moga dziata¢ przed sadem oso-
biscie lub przez pelnomocnikéw. Dzialanie pelnomocnika jest réwno-
znaczne z dziataniem samego mocodawcy (art. 95 § 2 k.c.). Zasada ta
dotyczy takze pelnomocnika procesowego (art. 86 k.p.c.)’. Zastepstwo
strony (uczestnika) postepowania przez pelnomocnika ma zasadniczo
charakter fakultatywny, tym bardziej ze ustanowienie pelnomocnika
zawodowego adwokata, radcy prawnego lub rzecznika patentowego nie

stoi na przeszkodzie zasiegnieciu jego opinii jako bieglego, takze co do faktéw, o ktorych
zeznal jako $wiadek, nawet jezeli uprzednio sporzadzit opini¢ na zlecenie podmiotu in-
nego niz sad.

* Postanowienie SN z 20.03.2019 ., V CZ 108/18, LEX nr 2647148.
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jest obowigzkowe. Sad, dokonujac pierwszego doreczenia pism proceso-
wych - stosownie do przepisu art. 205> § 1 k.p.c. - rdwnoczesnie z do-
reczeniem pism, o ktérych mowa w art. 205" § 1 k.p.c., poucza m.in.
o mozliwosci ustanowienia pelnomocnika procesowego.

»Pelnomocnictwo jest o$wiadczeniem woli upowazniajacym okreslo-
ng osobe do dziatania w imieniu i ze skutkiem dla reprezentowane-
go. Z zasady granice umocowania pelnomocnika okresla mocodawca
w o$wiadczeniu o udzieleniu pelnomocnictwa (art. 96 k.c.). W wypad-
ku pelnomocnictwa procesowego zakres umocowania okresla usta-
wa (art. 91 k.p.c.), ktéra nie wyklucza mozliwosci jego ograniczenia
ani innych zmian zakresu umocowania, wymagajacych jednak ujecia
w tre$ci pelnomocnictwa (art. 92 k.p.c.). Pelnomocnictwo procesowe
ksztaltuje autonomiczny stosunek prawny, ktérego istotnym elemen-
tem jest stosunek zewnetrzny zachodzacy pomiedzy pelnomocnikiem
a sadem i drugg strong procesu (uczestnikiem postepowania), nor-
mowany przepisami prawa procesowego o charakterze bezwzglednie
obowigzujacym. Pelnomocnictwo to wywotuje skutki tylko dla nie-
go wlasciwe, a istotne warunki okreslajace jego udzielenie wynikaja
z przepiséw prawa procesowego. Zasada ustanawiania pelnomocnika
wedlug swobodnego uznania strony (art. 86 k.p.c.) doznaje w pewnych
wypadkach ograniczenia. Moze ono polega¢ na wylaczeniu dzialania
przez strong osobiscie przez wprowadzenie obowigzkowego zastepstwa
(art. 87" k.p.c.) albo na ograniczeniu swobody wyboru pelnomocnika
przez okreslenie kregu podmiotéw mogacych by¢ pelnomocnikami
procesowymi (art. 87 § 1 k.p.c.), przy uwzglednieniu dodatkowych upo-
waznien dotyczacych pewnych kategorii spraw, wymienionych w art. 87
§ 2-6 k.p.c. oraz w przepisach o postepowaniach odrebnych™. Obo-
wigzkowe zastepstwo procesowe i wprowadzenie przymusu adwokac-
ko-radcowskiego powoduje ograniczenie zdolnosci postulacyjnej stron,
czyli zdolnosci do osobistego samodzielnego dziatania w postepowaniu
przez dany podmiot®.

4 Postanowienie SN z 12.02.2019 r., IT UK 484/17, LEX nr 2618530.
* T. Chauvin, Reprezentacja a sprawiedliwos¢ proceduralna [w:] Etyka prawnicza. Sta-
nowiska i perspektywy 2, red. K. Izdebski, P. Skuczynski, Warszawa 2011, s. 178.
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W zwigzku z tym, Ze pelnomocnik procesowy dziala w cudzym imieniu
i na cudzy rachunek, jego zasadnicza rolg jest ochrona intereséw strony,
ktora reprezentuje, posiadajac informacje objete tajemnicag zawodowa.

3. Rola swiadka w postepowaniu cywilnym

Przepisy regulujace przeprowadzenie dowodu z zeznan $wiadka w po-
stepowaniu cywilnym zostaly zawarte w art. 259-277 oraz w art. 242",
242715057 k.p.c. Zeznania $wiadka stanowig jeden ze $srodkéw dowodo-
wych, za pomocg ktorych mozliwe jest wykazanie twierdzen o faktach.
Ten $rodek dowodowy zalicza sie w literaturze przedmiotu do dowodow
o charakterze osobowym, ale jednoczesnie traktowany jest jako dowod
W znaczeniu pojeciowym, poniewaz zeznania $wiadkow wyrazajg tres¢
pojeciowa®. Dowod z zeznan $wiadkdw, jak i pozostate srodki dowodowe
powinny by¢ oceniane przez sad rozstrzygajacy merytorycznie sprawe
na podstawie przepisu art. 233 k.p.c.

W roli swiadka moze wystepowa¢ tylko osoba fizyczna. Rola ta spro-
wadza si¢ do zfozenia zeznan o faktach, o ktérych posiada informacje
i moze te wiedze przekazaé. Informacja o faktach moze zostac przez
$wiadka uzyskana w sposob bezposredni — na podstawie wlasnych ob-
serwacji’, lub w sposéb posredni, a wiec na podstawie relacji innych oséb
(tzw. $wiadek ze styszenia)®.

Jedynie w doktrynie zostala podjeta proba zdefiniowania §wiadka - jako
osoby, ktora zostala wezwana przez organ procesowy do przekazania mu
w trybie procesowego przestuchania posiadanych przez siebie wiado-
mosci o badanym przez organ procesowy fakcie, spelniajaca okreslone
w ustawie warunki do wystapienia w tej roli’. Za $wiadka nalezy uzna¢

¢ B. Kaczmarek-Templin [w:] Dowody i postgpowanie dowodowe w sprawach cywil-
nych. Komentarz praktyczny z orzecznictwem. Wzory czynnosci sgdowych i pism proceso-
wych, red. L. Blaszczak, K. Markiewicz, Warszawa 2015, s. 562.

7 K. Knoppek, Pojecie Swiadka w znaczeniu procesowym, ,Palestra” 1982/4-5,t.26, . 20.

8 K. Flaga-Gieruszynska [w:] A. Zielinski, K. Flaga-Gieruszynska, Kodeks postepowa-
nia cywilnego. Komentarz, Warszawa 2017, s. 515.

° K. Knoppek, Pojecie $wiadka..., s. 23.
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osobe fizyczna, ktoéra ma albo powinna mie¢ informacje o faktach, ktére
beda podstawa ustalen w toku prowadzonego postepowania rozpoznaw-
czego przez sad™.

Natomiast przepisy Kodeksu postepowania cywilnego nie definiujg, ko-
go nalezy uznac za $wiadka, lecz jedynie okreslaja w przepisie art. 259
enumeratywny katalog podmiotéw, ktére nie moga wystepowaé w roli
swiadka. Stosownie do przedmiotowego przepisu $wiadkami nie mo-
ga by¢:

1) osoby niezdolne do spostrzegania lub komunikowania swych spo-
strzezen;

2) wojskowi i urzednicy niezwolnieni od zachowania w tajemnicy
informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” lub ,,poufne” oraz
osoby zobowigzane do zachowania tajemnicy Prokuratorii Gene-
ralnej Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli ich zeznanie mialoby by¢
polaczone z jej naruszeniem;

3) przedstawiciele ustawowi stron oraz osoby, ktére moga by¢ prze-
sluchane w charakterze strony jako organy osoby prawnej lub innej
organizacji majacej zdolno$¢ sadows;

4) wspotuczestnicy jednolici.

Przy czym wspodtuczestnik sporu, niebedacy wspotuczestnikiem jedno-
litym, moze by¢ $wiadkiem co do faktéw dotyczacych wylacznie innego
wspotuczestnika (art. 260 k.p.c.). Ponadto mediator nie moze by¢ $wiad-
kiem co do faktow, o ktdrych dowiedzial si¢ w zwiazku z prowadzeniem
mediacji, chyba Ze strony zwolnig go z obowigzku zachowania tajemnicy
mediacji (art. 259" k.p.c.).

W doktrynie wyrdznia si¢ $wiadka w znaczeniu procesowym (formal-
nym) oraz w znaczeniu faktycznym (materialnym)". Swiadkiem w zna-
czeniu procesowym bedzie osoba, ktdra zostata przez organ prowadzacy
postepowanie wezwana do zfoZenia zeznan'?, ale nie zawsze taka osoba

10 K. Ziemianin, Dowdd z zeznan $wiadka w postgpowaniu cywilnym, Warszawa 2019,
s.58.

1 K. Knoppek, Pojecie swiadka..., s. 20.

12 W. Miszewski, Proces cywilny w zarysie. Czes¢ pierwsza, Warszawa-L6dz 1946,
s. 166.
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bedzie posiadata informacje o faktach, ktore mialyby zosta¢ ustalone
na podstawie jej zeznan. Z kolei za swiadka w znaczeniu materialnym
uwaza sie osobe, ktora posiada informacje o faktach' (na podstawie wia-
snych spostrzezen lub w sposob posredni).

Zgodnie z przepisem art. 261 § 1 k.p.c. nikt nie ma prawa odmowic ze-
znan w charakterze $wiadka z wyjatkiem matzonkdéw stron, ich wstep-
nych, zstepnych i rodzenstwa oraz powinowatych w tej samej linii lub
stopniu, jak réwniez 0sdb pozostajacych ze stronami w stosunku przy-
sposobienia. Prawo odmowy zeznan trwa po ustaniu malzenstwa lub
rozwigzaniu stosunku przysposobienia. Jednakze odmowa zeznan nie
jest dopuszczalna w sprawach o prawa stanu z wyjatkiem spraw o roz-
wod. Zasadniczo zatem $wiadek, ktory zostal wezwany do zlozenia
zeznan, zobligowany jest do ich ztozenia z wylaczeniem przypadkow,
kiedy na mocy przepisow ustawy ma mozliwos¢ odmowy ztozenia ze-
znan. Konsekwencje naruszenia powyzszego obowiazku sg dos¢ istotne;
za nieuzasadniona odmowe zeznan lub przyrzeczenia sad, po wystucha-
niu obecnych stron co do zasadno$ci odmowy, skaze bowiem $wiadka
na grzywne (art. 276 § 1 k.p.c.). Niezaleznie od powyzszej grzywny sad
moze nakazac aresztowanie $wiadka na czas nieprzekraczajacy tygodnia.
Sad uchyla areszt, jezeli $wiadek zlozy zeznanie lub przyrzeczenie albo
jezeli sprawe ukoniczono w instancji, w ktorej dowdd z tego swiadka zo-
stat dopuszczony (art. 276 § 2 k.p.c.).

Stosownie do art. 262 k.p.c. sad w wezwaniu kierowanym do $wiadka
powinien wskaza¢: imie, nazwisko i zamieszkanie wezwanego, miejsce
i czas przestuchania, nazwiska stron i przedmiot sprawy oraz zwigzla
osnowe przepiséw o karach za pogwalcenie obowigzkéw swiadka, a po-
nadto o zwrocie wydatkow koniecznych, zwigzanych ze stawiennictwem
do sadu, oraz o wynagrodzeniu za utrat¢ zarobku. W takim wezwaniu
nalezy takze zamiesci¢ informacje o tresci przepisu art. 261 k.p.c. doty-
czacym prawa odmowy zeznan i prawa odmowy udzielenia odpowiedzi
na zadane pytanie.

13 K. Ziemianin, Dowdd z zeznari $wiadka..., s. 56.
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4. Rozumienie terminu , tajemnica zawodowa”

Prawo prywatno$ci jest zagwarantowane w polskim systemie prawnym
konstytucyjnie, albowiem stosownie do art. 49 Konstytucji RP zapewnia
sie wolnos¢ i ochrone tajemnicy komunikowania sie. Ich ograniczenie
moze nastgpi¢ jedynie w przypadkach wskazanych w ustawie i w spo-
s6b w niej okreslony. Ochrona tajemnicy komunikowania sie polega na
objeciu ochrong nadawcy z okreslonym odbiorcg i oznacza zakaz doma-
gania si¢ ujawnienia tresci przekazanego komunikatu, osoby odbiorcy
i nadawcy tresci, jak tez ochrone przed ingerencja w proces komuniko-
wania si¢'.

Zanim zostanie ustalone, jak nalezy rozumie¢ pojecie tajemnicy zawo-
dowej, nalezy okresli¢, co oznacza termin ,tajemnica” Wedtug Stow-
nika jezyka polskiego tajemnica to: 1) sekret; 2) nieujawnianie czegos;
3) wiadomos¢, ktdrej poznanie lub ujawnienie jest zakazane przez pra-
wo; 4) rzecz, ktérej sie nie rozumie lub nie umie wyjasni¢; 5) najlepszy
lub jedyny sposob na osiggniecie czego$®. Natomiast termin ,,tajemnica
zawodowa” juz literalnie wskazuje, ze chodzi o zachowanie tajemnicy
w zwigzku z wykonywaniem zawodu (okreslonej profesji). Tajemnica za-
wodowa polega zatem na nieujawnianiu informacji uzyskanych w zwigz-
ku z wykonywaniem czynno$ci zawodowych. W definicjach tajemnicy
wyréznia sie dwa elementy sktadowe: zakaz ujawniania informacji oraz
ograniczenie w dostepie do danej wiadomosci, co oznacza, Ze dana in-
formacja nie jest dostepna ogolowi's. Przedmiotem tajemnicy zawodo-
wej moga by¢ zaréwno tajemnice prywatne, a wiec informacje na temat
prywatnego zycia konkretnej osoby, jak i tajemnice zwigzane z wykony-
waniem zawodu, takie jak np. informacje o funkcjonowaniu organizacji,
ktérych ujawnienie moze narazic¢ ja na szkode. W literaturze wyraza-

'* B. Banaszak, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej. Komentarz, Warszawa 2009.

1> Stownik jezyka polskiego, https://sjp.pwn.pl/sjp/tajemnica;2528548.html (dostep:
15.09.2021 r.).

' Encyklopedia Zarzgdzania, haslo: Tajemnica zawodowa, mfiles.pl (dostep:
15.09.2021 r.).

17 M. Rusinek, Tajemnica zawodowa i jej ochrona w polskim procesie karnym, Krakéw
2007, s. 23.
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ne jest stanowisko, ze tajemnica zawodowa objete sg wszystkie utwo-
rzone w procesie udzielania porady prawnej dokumenty, a takze cato$¢
korespondencji, ktora powstata w zwigzku ze $wiadczong ustuga'®. Na-
lezy podzieli¢ stanowisko, ze nie bedg objete tajemnicg zawodowg infor-
macje uzyskane nawet przez zawodowego petnomocnika (adwokata lub
radce prawnego), ktore uzyskat bez zwiazku z wykonywaniem zawodo-
wych czynnosci®.

W odniesieniu do zawoddw zaufania publicznego®, do ktérych zalicza
sie wykonywanie zawodu adwokata oraz radcy prawnego, ze wzgledu
takze na pelniong przez nich funkecje spoleczng, wskazuje si¢ na rézne
elementy skladajace si¢ na rozumienie tajemnicy zawodowej. W szcze-
golnosci: 1) oparcie na istniejacym stosunku zaufania pomiedzy praw-
nikiem a klientem?'; 2) sankcja moralna lub prawna za ujawnienie
tajemnicy zawodowej*’; 3) zakaz ujawniania. Ten wla$nie element ma
istotne znaczenie w aspekcie dopuszczalnosci tematyki opracowania.

Okreslajac rozumienie tajemnicy zawodowej, nalezy bra¢ pod uwage za-
kres nie tylko przedmiotowy lecz takze podmiotowy i czasowy jej obo-
wigzywania.

18 T. Jaroszynski, A. Sekowska, P. Skuczynski, Kodeks etyki radcy prawnego: komen-
tarz, Warszawa 2018, s. 70-71.

1 K. Mikotajczak-Gaj, Prawnicze role zawodowe a charakter obowigzku zachowania
tajemnicy zawodowej [w:] Etyka prawnicza. Stanowiska i perspektywy 2, red. K. Izdebski,
P. Skuczynski, Warszawa 2011, s. 245.

% Na temat zawodu zaufania publicznego por. K. Lubinski, Konstytucyjne pojecie
zawodu zaufania publicznego [w:] Aequitas squitur legem. Ksiega jubileuszowa z okazji
75 urodzin Profesora Andrzeja Zieliiskiego, red. K. Flaga-Gieruszynska, G. Jedrejek, War-
szawa 2014, s. 275 i n.; H. Izdebski, Zawody prawnicze jako zawody zaufania publicznego
[w:] Etyka zawodéw prawniczych. Etyka prawnicza, red. H. Izdebski, P. Skuczynski, War-
szawa 2006, s. 45; P. Sarnecki, Pojecie zawodu zaufania publicznego (art. 17 ust. 1) na przy-
kladzie adwokatury [w:] Konstytucja. Wybory. Parlament. Studia ofiarowane Zdzistawowi
Jaroszowi, red. L. Garlicki, Warszawa 2005, s. 155.

21 R. Tokarczyk, Etyka prawnicza, Warszawa 2005, s. 82-83.

2 R. Tokarczyk, Etyka prawnicza, s. 83-84.
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4.1. Zakres podmiotowy tajemnicy zawodowej

Ustalajac zakres podmiotowy tajemnicy zawodowej adwokata i radcy
prawnego, nalezy zwrdci¢ uwage, ze obowigzek zachowania tajemnicy
spoczywa nie tylko na nich, lecz takze na innych podmiotach uczest-
niczacych w pozyskiwaniu informacji objetych tajemnicg zawodows,
a mianowicie na aplikantach oraz pelnomocnikach substytucyjnych.

Pewne watpliwosci wzbudza natomiast objecie tajemnica zawodowa tak-
ze pracownikow kancelarii adwokackich lub radcowskich®. W przypad-
kuadwokatow — stosownie do § 19 ust. 4 Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej
i Godnosci Zawodu*: ,, Adwokat zobowigze swoich wspolpracownikow
i personel oraz wszelkie osoby zatrudnione przez niego podczas wykony-
wania dzialalno$ci zawodowej do przestrzegania obowigzku zachowania
tajemnicy zawodowej”. Taki jednak obowigzek nie spoczywa na radcach
prawnych, gdyz stosownie do art. 22 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego
»radca prawny powinien wyraznie zobowigza¢ osoby wspodlpracujace
z nim przy wykonywaniu czynnosci zawodowych do zachowania po-
ufnosci w zakresie objetym jego tajemnicg zawodowa, wskazujac na ich
odpowiedzialno$¢ prawng zwigzang z ujawnieniem tajemnicy zawodo-
wej . A zatem w przypadku radcow prawnych obowiazek zachowania
tajemnicy zawodowej spoczywa na osobach wspotpracujacych, a nie na
osobach zatrudnionych w kancelarii. Na niepelnos¢ ochrony tajemnicy
zawodowej wobec powyzszej regulacji zwracano uwage i postulowano
zmiane juz w 2011 r.%, ale powyzsza regulacja nie zostala zmieniona,
pomimo zmian Kodeksu Etyki Radcy Prawnego odnosnie do nalozenia
obowiazkow w zakresie zabezpieczenia dokumentéw zawierajacych in-
formacje poufne (por. art. 23 KERP).

» M. Rusinek, Tajemnica zawodowa..., s. 20.

2 Zbiér Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu z 10.10.1998 r. — obwiesz-
czenie Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej z 1.07.2021 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu (Kodeks Etyki
Adwokackiej), http://www.nra.pl/admin/wgrane_dokumenty/20210701kodeksetykiadw
okackiejtekst-jednolity.pdf (dostep: 10.11.2021 r.).

» Kodeks Etyki Radcy Prawnego — uchwala Nr 3/2014 Nadzwyczajnego Krajowego
Zjazdu Radcow Prawnych z 22.11.2014 ., https://kirp.pl/etyka-i-wykonywanie-zawodu/
etyka/kodeks-etyki-radcy-prawnego/ (dostep: 10.11.2021 r.).

% K. Mikotajczak-Gaj, Prawnicze role zawodowe. .., s. 245.
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4.2. Zakres przedmiotowy tajemnicy zawodowe;j

Zakres przedmiotowy obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej
przez adwokata lub radce prawnego wynika z tresci informacji, ja-
kie pozyskal w zwigzku z udzielaniem pomocy prawnej. Stosownie do
art. 15 ust. 1 KERP radca prawny jest obowigzany zachowaé w tajemnicy
wszystkie informacje dotyczace klienta i jego spraw, ujawnione radcy
prawnemu przez klienta badz uzyskane w inny sposéb w zwigzku z wy-
konywaniem przez niego jakichkolwiek czynno$ci zawodowych, nieza-
leznie od zrédla tych informacji oraz formy i sposobu ich utrwalenia
(tajemnica zawodowa). Ponadto tajemnica zawodowa obejmuje wszelkie
tworzone przez radce prawnego dokumenty oraz korespondencje radcy
prawnego z klientem i osobami uczestniczacymi w prowadzeniu spra-
wy — powstale dla celow zwigzanych ze swiadczeniem pomocy prawne;j
(art. 15 ust. 2 KERP). Tajemnicg zawodowg objete sg takze informacje
ujawnione radcy prawnemu przed podjeciem przez niego czynnosci za-
wodowych, jezeli z okolicznosci sprawy wynika, Ze ujawnienie nastapito
dla potrzeb $wiadczenia pomocy prawnej i uzasadnione bylo oczekiwa-
niem, iz radca prawny bedzie jg swiadczyt (art. 15 ust. 3 KERP).

Zagadnienie przestrzegania tajemnicy zawodowej przez radcéw praw-
nych jako obowiazku bylo przedmiotem analizy Trybunatu Konstytu-
cyjnego, ktory wyrazil stanowisko, zgodnie z ktérym ,,(...) na poziomie
ustawodawstwa zwyklego tajemnica zawodowa radcy prawnego zostata
uksztaltowana w kategoriach obowiazku. Jest to obowiazek ustawowy;
sankcja za jego naruszenie jest nie tylko cywilnoprawna odpowiedzial-
no$¢ wobec klienta, ale takze — na wniosek pokrzywdzonego — sankcja
karna. Obowigzek ten, w ocenie Trybunalu, jest nierozerwalnie zwig-
zany wlasnie z pelnieniem przez radce prawnego funkeji zaufania pu-
blicznego. Jego istnienie, obwarowane sankcja karna, stanowi dla oséb
poszukujacych pomocy prawnej gwarancje poufnosci™.

Z kolei w przypadku adwokatow - zgodnie z § 19 ust. 1 KEA - s3 oni
zobowigzani zachowa¢ w tajemnicy oraz zabezpieczy¢ przed ujawnie-

niem lub niepozadanym wykorzystaniem wszystko, o czym dowiedzieli

¥ Wyrok TK z 22.11.2004 r., SK 64/03, OTK-A 2004/10, poz. 107.
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sie w zwiagzku z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych. Tajemnica
adwokacka objete sg znajdujace si¢ w aktach adwokackich materiaty,
a nadto wszystkie wiadomosci, notatki i dokumenty dotyczace sprawy
uzyskane od klienta oraz innych oséb, niezaleznie od miejsca, w ktérym
si¢ znajduja (§ 19 ust. 213 KEA).

W judykaturze wyrazono nastepujace stanowisko: ,,Tajemnica adwokac-
ka rozciaga si¢ zatem na okolicznosci zwigzane z udzielaniem pomo-
cy prawnej i chroni zaufanie, jakim obdarzyl pelnomocnika podmiot
korzystajacy z pomocy adwokackiej, a innych wiadomosci adwokata
nie obejmuje. Rozréznienia wymagaja wypadki, w ktérych dana osoba
wystepuje jako adwokat, realizujac swe okreslone ustawowo zadania na
rzecz innego podmiotu (osoby) i te, gdy uczestniczy w obrocie praw-
nym zachowujac tytul zawodowy, a nawet postugujac si¢ nim, jednak
nie realizujac tej roli. Tajemnica adwokacka nie obejmuje tez czynnosci
technicznych, zwigzanych z prowadzeniem kancelarii jak podziat czyn-
nosci miedzy pracownikéw lub aplikantéw, obieg dokumentéw, ewiden-
cji korespondencji itp%.

Przestrzeganie tajemnicy zawodowej nalezy zatem niewatpliwie do
podstawowych obowigzkow adwokatéw oraz radcow prawnych, stano-
wigc podstawe etyki wykonywania tych zawodow?. Od lat istnieje spor
w doktrynie odnosnie do zakresu tego obowiazku, a w szczegdlnosci, czy
obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej ma charakter bezwzglednie
obowiazujacy (tj. zwolnienie z obowigzku zachowania tajemnicy zawo-
dowej nie jest mozliwe), czy ma charakter wzgledny (a wiec w pewnych
przypadkach mozliwe jest odstgpienie od tego obowigzku)®. Jak bowiem
podkreslat Trybunal Konstytucyjny: ,,Interes osob korzystajacych z po-
mocy prawnej, nawet sfera ich prywatnosci «udostepniona» prawnikowi,
moga znalez¢ sie w konflikcie z innymi dobrami, rowniez zastugujacymi
na ochrone, w szczegdlnosci dotyczacymi interesu calego spoleczenstwa.

* Postanowienie SA w Krakowie z 14.11.2017 r., IT AKz 432/17, LEX nr 2402517.

¥ W kwestii zasad etyki radcow prawnych por. A. Kras, Zasady etyki radcy praw-
nego w kontekscie wykonywania zawodu zaufania publicznego a gwarancje konstytucyj-
ne [w:] Konstytucjonalizacja postepowania cywilnego, red. L. Blaszczak, Wroclaw 2015,
s.323in.

¥ K. Mikotajczak-Gaj, Prawnicze role zawodowe..., s. 244.
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(...) konflikt taki zachodzi w szczegolnosci w zwigzku z wykonywaniem
przez panstwo jednej z jego podstawowych funkcji, a mianowicie - spra-
wowaniem wymiaru sprawiedliwosci. Jak wiadomo, wszystkie regulacje
dotyczace procedur przewidujg obowigzek wystapienia w charakterze
swiadka. (...) Konflikt miedzy sferg zycia prywatnego a obowigzkiem
skladania zeznan moze ujawnic sie w przypadku kazdej osoby wezwanej
jako $wiadek. Tego rodzaju sprzecznos¢ interesow musi by¢ jednak co
do zasady rozstrzygnieta w plaszczyznie moralnej. Inaczej przedstawia
sie sytuacja, gdy jako $wiadek ma wystapi¢ prawnik bedacy powierni-
kiem cudzej tajemnicy. Zlozenie zeznan co do okolicznosci objetych ta-
jemnicg zawodowa pozostaje w wyraznej sprzecznosci z obowigzkiem
wynikajacym z przepiséw regulujacych wykonywanie zawodu. Konflikt
ten ma wiec charakter prawny: z jednej strony istnieje bowiem prawny
obowigzek zachowania tajemnicy, z drugiej strony — prawny obowigzek
skladania zezna™'. Pomimo tak wyraznego zaznaczenia przez Trybunal
konfliktu wystepujacego pomiedzy obowiazkiem zachowania tajemnicy
zawodowej a dobrem wymiaru sprawiedliwo$ci nadal ten problem nie zo-
stal uregulowany w sposéb zapewniajacy ochrone intereséw osob, ktore
przekazaly informacje zawodowym pelnomocnikom.

4.3. Zakres temporalny tajemnicy zawodowe;j
adwokatow i radcéw prawnych

Najmniej kontrowersyjna jest kwestia obowigzywania w czasie zachowa-
nia przez adwokatéw i radcow prawnych tajemnicy zawodowej, zostata
bowiem uregulowana w aktach prawnych dotyczacych statusu prawnego
obu zawoddéw prawniczych.

Stosownie do przepisu art. 6 ust. 2 u.p.a.’> obowiazek zachowania tajem-
nicy zawodowej nie moze by¢ ograniczony w czasie. W mysl natomiast
przepisu art. 3 ust. 4 u.r.p.” obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej
nie moze by¢ ograniczony w czasie.

1 Wyrok TK z 22.11.2004 r., SK 64/03, OTK-A 2004/10, poz. 107.
32 Ustawa z 26.05.1982 r. - Prawo o adwokaturze (Dz.U. z 2020 r. poz. 1651 ze zm.).
¥ Ustawa z 6.07.1982 r. o radcach prawnych (Dz.U. z 2020 1. poz. 75 ze zm.).
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Oproécz powyzszej ustawowej regulacji prawnej zakres temporalny zacho-
wania tajemnicy zawodowej zostal uregulowany w aktach okreslajacych
zasady etyki obu zawodow. Zgodnie z § 19 ust. 7 KEA obowiazek prze-
strzegania tajemnicy zawodowej jest nieograniczony w czasie. Podobna
regulacja odnosi si¢ do radcdw prawnych, albowiem w my$l art. 17 KERP
obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej nie moze by¢ ograniczony
w czasie i istnieje rowniez po zaprzestaniu wykonywania zawodu.

5. Ograniczenia zachowania tajemnicy
zawodowej adwokatow i radcow prawnych

Jednym z instrumentéw prawnych pozwalajacych na ochrone tajemni-
cy zawodowej profesjonalnych pelnomocnikéw (adwokatéw lub rad-
cow prawnych) jest zachowanie w tajemnicy informacji, ktore uzyskali
w zwigzku z udzielaniem pomocy prawnej. Niestety w przepisach Kodek-
su postepowania cywilnego nie ma regulacji, ktéra wylaczataby dopusz-
czalnos¢ przestuchania jako §wiadka adwokata lub radcy prawnego, ktory
dziatal w innym postepowaniu lub poza postepowaniem jako pelnomoc-
nik danej strony procesu lub uczestnika postepowania nieprocesowego.
Natomiast w postepowaniu karnym, stosownie do przepisu art. 178 k.p.k.,
nie wolno przestuchiwac jako swiadkéw obroncy albo adwokata lub radcy
prawnego dzialajacego na podstawie przepisu art. 245 § 1 k.p.k. co do
faktow, o ktorych dowiedziat sig, udzielajac porady prawnej lub prowa-
dzac sprawe. Przedmiotowa regulacja wprowadza zatem zakaz przepro-
wadzania dowodu w przypadku, kiedy pelnomocnik miatby wypowiada¢
sie co do faktow, o ktorych dowiedziat sig, udzielajac porady prawnej lub
uczestniczgc w postepowaniu. W odniesieniu do przepisu art. 178 k.p.k.
w judykaturze wyrazono stanowisko, ze chodzi o wszelkiego rodzaju fakty
w zwigzku z dziataniem jako pelnomocnik danej strony*. Przedmiotowa
regulacja stanowi instrument prawny gwarantujacy zachowanie tajem-
nicy zawodowej. Analogiczna regulacja prawna nie wystepuje w przepi-
sach Kodeksu postepowania cywilnego. Stosownie bowiem do art. 261
§ 2 k.p.c. $wiadek moze odmoéwi¢ odpowiedzi na zadane mu pytanie,
jezeli zeznanie mogloby narazi¢ jego lub jego bliskich, wymienionych

3 Postanowienie SA w Krakowie z 10.05.2000 r., IT AKz 96/00, LEX nr 41723.
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w paragrafie poprzedzajacym, na odpowiedzialno$¢ karng, hanbe lub
dotkliwg i bezposrednig szkode majatkows albo jezeli zeznanie miato-
by by¢ potaczone z pogwalceniem istotnej tajemnicy zawodowej. A za-
tem zawodowy pelnomocnik moze zosta¢ przestuchany w charakterze
$wiadka, moze jednak odmoéwi¢ odpowiedzi na zadane mu pytanie, je-
zeli zeznanie mialoby by¢ polaczone z pogwalceniem istotnej tajemnicy
zawodowej. Jak wynika z powyzszego, uchylenie sie od odpowiedzi na
zadane pytanie odnosi si¢ wylacznie do rzeczywistego naruszenia istotnej
tajemnicy zawodowej pelnomocnika. Adwokat lub radca prawny moze
zosta¢ przestuchany w charakterze $wiadka co do faktdw, o ktérych do-
wiedziat si¢, udzielajac porady prawnej lub uczestniczac w postepowaniu.
W odniesieniu do zawodowych pelnomocnikéw w postepowaniu cywil-
nym nie wprowadzono zatem zakazéw dowodowych. Zawodowego pel-
nomocnika w charakterze swiadka moze zgtosi¢ zaréwno strona, ktora
pelnomocnik reprezentowat, jak i przeciwnik procesowy. Wystepowanie
w charakterze $wiadka pelnomocnika, ktéry zastepuje strone w postepo-
waniu cywilnym, wigze si¢ z réznymi trudno$ciami w zakresie prawido-
wego wykonywania funkeji pelnomocnika procesowego i zastepowania
w prowadzonym z jego udziatem postepowaniu.

Czy jednak brak przepiséw zawartych w Kodeksie postepowania cy-
wilnego oznacza, ze zawodowy pelnomocnik bedzie musiat zeznawa¢,
a w konsekwencji naruszy¢ tajemnice zawodowa? Nalezy zweryfikowac,
czy ustawy ustrojowe dotyczace zawodowych pelnomocnikéw nie wpro-
wadzajg szczegolnych regulacji w tym zakresie.

Stosownie do przepisu art. 6 ust. 1 pr.adw. adwokat obowigzany jest za-
chowa¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedzial si¢ w zwigzku z udzie-
laniem pomocy prawnej. Powyzszy obowigzek zachowania tajemnicy
zawodowej nie moze by¢ ograniczony w czasie (art. 6 ust. 2 pradw.).
Adwokata nie mozna zwolni¢ od obowigzku zachowania tajemnicy
zawodowej co do faktdw, o ktérych dowiedzial si¢, udzielajac pomocy
prawnej lub prowadzac sprawe (art. 6 ust. 3 pradw.).

Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej nie dotyczy informacji:
1) udostepnianych na podstawie przepiséw o przeciwdziataniu praniu
pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
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2) przekazywanych na podstawie przepisow rozdziatu 11a dziatu III
ustawy z 29.08.1997 r. - Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1540 ze zm.) — w zakresie okreslonym tymi przepisami (art. 6
ust. 4 pradw.).

Jak zatem nalezy interpretowad powyzsze regulacje? Czy ztozenie zeznan
przez adwokata w sprawie cywilnej moze by¢ uznane za naruszenie obo-
wiazku zachowania tajemnicy zawodowej, a w konsekwencji podstawe
do uznania, ze doszlo do popelnienia przewinienia dyscyplinarnego
okreslonego w art. 80 w zw. z art. 5, art. 6 ust. 1 pradw. oraz § 4, § 8
i§ 19 ust. 1 KEA? Kwestig zasadnicza dla rozstrzygniecia, czy doszto
do naruszenia tajemnicy adwokackiej, jest ustalenie, czy informacje,
ktore mialyby stanowi¢ tres¢ sktadanych zeznan, byly objete zakresem
tajemnicy adwokackiej. Ponadto nalezaloby ustali¢, czy w aspekcie od-
powiedzialnosci dyscyplinarnej nie powinno sie bra¢ pod uwage intere-
su reprezentowanych przez adwokata klientow, jak tez wyrazenie przez
nich zgody na zlozenie przez adwokata zeznan w sprawie cywilnej czy
to, jakie okolicznosci byty ujawnione w trakcie zeznan adwokata. Wy-
daje si¢ bowiem, ze w sytuacji, kiedy fakty, ktére zostaly ujawnione, nie
pozostaja w bezposrednim zwigzku z udzielaniem pomocy jako obroncy
w postepowaniu, a mialy charakter poboczny, ktéry nie wigzal sie bez-
posrednio z udzielaniem pomocy prawnej, to ujawnienie takich faktow
nie bedzie stanowi¢ naruszenia tajemnicy zawodowej. ,W orzekaniu
o tajemnicy adwokackiej (radcowskiej) konieczne jest oddzielenie in-
formacji, ktore adwokat (radca) uzyskat $wiadczac prace, czy obstugujac
podmiot gospodarczy w sposéb staly, od tych, ktore uzyskat w zwigzku
z udzielaniem porady prawnej lub prowadzeniem sprawy objetej tajem-
nicg zawodowg .

W orzeczeniach sadéw dyscyplinarnych odnoénie do zagadnienia zwol-
nienia z tajemnicy zawodowej wyrazane s3 stanowiska, ze podmiot
udzielajacy pelnomocnictwa nie posiada uprawnien do zwolnienia od
obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej, dlatego petnomocnik po-
winien korzysta¢ z prawa odmowy odpowiedzi na pytanie. W jednym

3 Postanowienie SA w Krakowie z 14.11.2017 r., II AKz 432/17, LEX nr 2402517,
a takze wyrok TK z 22.11.2004 r., SK 64/03, OTK-A 2004/10, poz. 107.
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